
 

DOK.111. 1.2019  

DYREKTOR MIEJSKIEGO OŚRODKA SPORTU I REKREACJI W ELBLĄGU  

ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze  

główny specjalista/starszy specjalista/specjalista ds. marketingu i reklamy  

w MIEJSKIM OŚRODKU SPORTU I REKREACJI W ELBLĄGU 

 

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w lutym` 2019r. w rozumieniu ustawy o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych jest niższy niż 6% 

 

1. Określenie stanowiska urzędniczego: 

główny specjalista/starszy specjalista/specjalista ds. marketingu i reklamy 

Czas pracy: równoważny system czasu pracy - 8 godzin z możliwością przedłużenia do 12 godzin 

na dobę  i przeciętnie 40 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy   w trzymiesięcznym 

okresie rozliczeniowym, pełny etat, przewidywany termin rozpoczęcia pracy: marzec/kwiecień` 

2019r. 

2.  Wymagania niezbędne: 

1) obywatelstwo polskie – o stanowisko mogą ubiegać się również osoby nie posiadające 

obywatelstwa polskiego,  zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.                   

o pracownikach samorządowych, 

2) wykształcenie wyższe magisterskie, 

1) co najmniej 5 letni staż pracy,   

2) znajomość procedur administracyjnych, 

3) znajomość pakietu MS Office,  

4) znajomość przepisów Ustaw: o finansach publicznych,  o samorządzie gminnym, o sporcie, 

Kodeks postępowania administracyjnego,  

5) umiejętność redagowania pism, nawiązywania kontaktów, 

6) umiejętność analitycznego negocjowania,  

7) zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych, nieposzlakowana 

opinia. 

8) niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub za umyślne 

przestępstwo skarbowe. 

 

3. Wymagania dodatkowe : 

1) doświadczenie w zakresie marketingu i reklamy, 

2) znajomość programów graficznych. 

 

4. Zakres  wykonywanych zadań na stanowisku  

1) promocja MOSiR i jego oferty na zewnątrz, 

2) tworzenie wizerunku zewnętrznego MOSiR, 

3) pozyskiwanie partnerów medialnych i biznesowych dla realizacji projektów w ramach 

prowadzonej strategii organizacyjno-finansowej MOSiR, 

4) przygotowanie ofert pakietowych dla firm, projektów graficznych reklam i ogłoszeń prasowych 

oraz materiałów drukowanych, 

5) pozyskiwanie reklamodawców i sprzedaż powierzchni reklamowej MOSiR, 

6) współdziałanie w zakresie zapewnienia aktualności i atrakcyjności strony internetowej MOSiR, 



7) współpraca z mediami w celu propagowania i przekazywania aktualnych informacji z 

działalności MOSiR. 

 

5. Wymagane dokumenty:  

1) kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie - podpisany własnoręcznie –             

wg załącznika nr 1, 

2) kopie dokumentów poświadczających wykształcenie wyższe magisterskie wymagane w 

ust. 2 (kserokopia dyplomu lub zaświadczenie o ukończeniu studiów),  

3) kopie świadectw pracy lub zaświadczeń potwierdzających staż pracy wymagany w ust. 2,  

4) oświadczenie kandydata o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub za umyślne przestępstwo skarbowe oraz o zdolności do czynności prawnych oraz 

korzystaniu z pełni praw publicznych, nieposzlakowanej opinii, zgoda na przetwarzanie danych 

osobowych – podpisane własnoręcznie- wg załącznika  nr 2, 

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejętnościach   i 

uprawnieniach.   

 

Wymagane dokumenty należy : 

przesyłać pocztą na adres:  Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Elblągu, ul. Karowa 1, 82-300 Elbląg lub 

składać osobiście w siedzibie Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Elblągu, ul. Karowa 1 - w 

sekretariacie, pok. nr 9  w terminie od  06.03.2019r. do 15.03.2019r. w zamkniętych kopertach  z 

następującą adnotacją:       „DOK.111.1.2019 Nabór na wolne stanowisko urzędnicze - główny 

specjalista/starszy specjalista/specjalista ds. marketingu i reklamy  w Miejskim Ośrodku Sportu   i 

Rekreacji w Elblągu , w terminie do dnia 15.03.2019r„ 

 

                                                                                          

Dokumenty, które wpłyną do MOSiR po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.  

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie 

internetowej Urzędu Miejskiego w Elblągu /www.umelblag.pl/ oraz w Biuletynie Informacji Publicznej 

(BIP) na stronie internetowej  Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Elblągu /www.mosir.elblag.eu/ 

oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOSiR przy ul. Karowej 1.  

 

Tylko kandydaci spełniający wszystkie wymagania niezbędne będą zakwalifikowani do dalszego etapu 

naboru.   

 

Po upływie 1 miesiąca od ogłoszenia wyników naboru dokumenty niezakwalifikowanych kandydatów, 

które nie zostały  odebrane zostaną zniszczone. 

 

http://um-elblag.samorzady.pl/zalacznik/id/50683
http://um-elblag.samorzady.pl/zalacznik/id/50683
http://um-elblag.samorzady.pl/zalacznik/id/50684

